EJCRCITO LCUATORIAND
COMANDO GENERAL DEL EJEZRCITO
DIRECCION DE EDUCACLON DEL EJERCITO

ORDEN DE COMANDO No.910013-SGE-VII.

JOSE GALLARDO ROMAN, General de Divisidén, COMANDANTE GENERAL
DEL EJERCITO.

CONSIDERANDO :

QUE es necesario profundizar el estudio de la Historias Nac.u-
nal, mediante la revisidn analitica de las fuentes ovi,.
nales utilizadas y la incorporacidn y estudio dc nuevas -
fuentes no aprovechadas hasta hoy.

QUE es menester recuperar la Historia del Ejército Ecuator.s-
no, mediante la reimpresidn de meritorias obras, aciuva. -
mente agotadas, y la elaboracidn y publicacién de otras -
que completen y amplien su cuadro histérico; a través G
monografias sobre episodios de importanciay que propoicio
nen ensefianzas de caracter ético-miiitar. N

QUE es deber de 1la Institucidén exaltar la obra de ecuaiviia -
nos notables y de pundonorosos militares que se distiwn
guieron en el cumplimiento del deber; y defender al L cét-
cito de las falsas interpretaciones histéricas que han de
formado los hechos para lesiomnar la autoridad y el prest:

- gio de las Instituciones Militares. -

ACUERDA ¢
Crear el Centro de Estudios Histdricos del Ejército, como
organismo dependiente de la Direccién de Educacidn, c¢. -

mismo que desde el lo. de Enero de 1992 constarid en e¢. K.
glamento Orgdnico de la Fuerza Terrestre.

\_ Anétese y Comuniquese.-

Dado en Quito a los dias del mes de Junio de mil no-
vecientos noventa y uno. 7

TOSE GALLARDO ROMAN
General de Divisién
COMANDANTE GENERAL DEL EJERCITO

NOTA: Esta Orden de Comando se publicé en la Orden General del Comando Cenerai
del Ejército No.131 de fecha 11 de Julio de 1.991.




CREACION DEL CE.<TRO DE ESTUDICS NL1STORICOS DEL LJERCITO

/ A.- OBJETIVOS.
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Profundizar el estudio de la Fistoria Nacional, mediante la revisidén ana:
1{stica de las fuentcs originales utilizadas y la incorporacién y estudic
de nuevas fuentes oiiginales, no aprovechadas hasta hoy.

Recuperar la Historia del Ejército, mediante la reimpresién de obras de r
rito, actualmente agotadas y la elaboracidén y publicacién de obras nueva:
que completen © amplien el panorama histdérico de conjunto.

Elaborar y publicar obras monogrdficas sobre episodios de importancia, q
puedan proporcionar ensefianzas Utiles de diversa indole, principalmente ¢
caricter ético-militar.

Defender al Ejército de las falsas interpretaciones histdricas, que han ¢
formado los hechos para lesionar con fines sectarios la autoridad moral )
el prestigio de las Instituciones Militares.

Guiar la elaboracidén de libros de texto de ensefianza de la Historia, sob:
la base de la verda: extraida de documentos originales y basada en tcstin
nios fehacientes. -

Exaltar la obra de ¢cuatorianos notables y de los jefes militares que se
distinguieror en e. cumplimiento de su deber.

Reiniciar, con cari:ier estable, la publicacién de obyas de interds mili:
tar, que constituirin la serie que se llamard:("Coleceidn Ejército Nacio-

nal".) —

Estimular en los micmbros del Ejército la imvestigacién histérica y la el
boracién de obras d¢ esta mnaturaleza.
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) = ORGAN1CO ESTRUCTURAL,

NU.ERICO Y FUNCIONAL DEL CENTRO DE 2STuDi05 HISTORICOS
EJER

DE. EJERCITO (CEHE)

1.~ ORCANICO ESTRUCTURAL.

p.E.E. }' CEHE
DIRECTOR
C SUBDIRECTOR
" ’
)
[N 'ESTIGADOR  APOYO
2.- ORGANICO NUMERICO.
CARGO GRADO A OBSERVACIGNKNE
a.- Director 1 General (S.P.) - Historiador - Investigador

b.- Subdirector 1 Oficial Superior (s.P.) Historiador - Investigador
i ' Especinlista en Arch. ¥y Ba

C.- Investigadﬁr 3 EMCI~-
d.- Investigador 3 EMCI Servicios Ocasionales
e.— Secretaria 2 EMCI Digitadora.

3.- ORGANICO FUNCIONAL.

i | DIRECTOR: _ .
a.— Elaborar y manteaner actualizado el "Programa Anual de Actividades".

b.- Asignar los trabijos & realizar por el personal de planta y por inves
gadores que se contrataren para estudiar asuntos especiflcos.

.- Determinar el "irograma Anual de Edicién de Obras", para su aprobacid

por la Comandancia General del Ejércifo y su ejecucidn préctica.
d.- Eleborar la "Dirsctiva pare la Seléccidn de documentos en las deperde
cias militares", con miras & la formacién sucesiva del “Archivo Hisué

co del Ejército”. AN

. ”
e.- Revisar, por si, o a cargo de una comisidn q&g é1 nombraré, las obras
-~ de caricter histdrico que se elaboraren en el\Servicio ¥ las que proc

den de autores particulares, para efectos de determinar la convenienc
de su edicidn. :

£.- Eleborar las listas de los libros fundamentales que deben ser adquiri
dos en el Pais, o en el exterior, para constituir la Biblioteca Bhsic
del Servicio. Pera el efecto se€ constituiré un fondo especial, cadu (

% (v - i
g.- Sugerir las medidas & adoptarse para lé seleccidn y formacidon del po

nal de investigadores y de profesores de Historia.
acidén que reslice el
Ge el personsl que f\

Loy sl (_';j,'.l.!

Q\

h.- Dirigir, controjar y calificar el trabajo de cre
- personal del Sei¥icio, como también el que efect
re contratado para tareas especiales.

----IlllI-lll---------------..__
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.- Elaborar un "Info:.ae Anual de las Actividades Desarroiladas pur ¢l e
vicio Histérico &1 Ejército" y presentarlo el 31 de Diciembre uu-J-Q
t{emente con el "P:ograma de Actividades" proyectadas para el afio o
guiente. ' -

SUBDIRECTOR.

a.- Tener bajo su vig:lancia directa el local del Servicio, sus pertenen—--
cias y elementos ce trabajo.
1a asistencia y el trabajo del personal dependiente.

———

b.- Controlar

c.— Realizar las invettigaciones histdricas que especificamente le sean cor
fiadas por el Asesor-Director. -

d.- Solicitar mensualmente los materiales de trabajo necesarios.

e.- Ejercer las representaciones-y-gestiones que le fueren confiadas por cl

Asesor-Director. '

f.— Sustituir al Asesor-Director durante su ausencia.

INVESTIGADOR. = e e = em— 4

determine, al Archivo Biblioteca P. Aure-
jecutar con la autorizacidn de su Direc--
e le sean encargados por el Asesor

a.- Asistir, seglin horario que se
1io Espinosa Pélit, a fin de e
tor los Programas de Investigacidén qu

Director del Servicio Histdérico del Ejército.

a del Servicio sobre normas para la elaboracidn
bre normas de manejo Yy archivo de documen-
1 trabajo que en estos campos ejecute.

b.- Instruir a la secretari
de fichas bibliograficas y sO
tos histdricos y supervigilar e

INVESTIGADOR OCASIONAL.

SECRETARIA.

a.- Realizar trabajos de investigacidn histdrica que especificamente sean -
~determinados por el Director. '

b.- Asesorar y Recomendar sobre trabajos de i
rés .de las Fuerzas Armadas.

nvestigacidn histdrica de inte

¢.— Elaborar y ejecutar programas de invesiigacién histdrica.

d.-° Asesorar y recomendar sobre adquisicibn de obras y documentos histérico

militares.

e.— Mantener actualizada la Historia del Ejército Ecuatoriano.

o a fin de cumplir con sus tareas.

f.- Asistir, segln el horario determinad
4

-

a.- Ejecutar los trabajos de oficina y de secretaria que le sean confiados.

b.- Registrar en el Ordenador y sucesivamente en disquettes, las obras y =--
trabajos de carécter histérico que el Servicio elabore, por si o por me

dio de contratistas especializados.

¢c.- Tener & su cargo la Biblioteca, mientiras no se requiera un biblioteca==

rio.
de documentos o de copias de documen=-

d.- Mantener & su cargo los Archivos
los servicios de un archivero.

tos, mientras no secan necesarios

e.~ Mantener el Archivo de Disquettes.
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En uso de 135 BLL:0UL.UNES de que se halla investido y « solici-
citud de l2 Comandancia GCeneral gel Ejército, mediante oficio Wo.
910531-C-1¢c-6 de 1o. de noviembre de mil novecientos noventa y und,

&« CUERDA:

Art. 10.- HOMBRAR, cuf fecha 10. de ceptiermbre de 19491, emplucto
civil a) sefior GRAD. (S.P.) GRANDARA ENRIQUEZ RMARCOS, con cédula
de ciucadania No. 1?@030333—5. pava desempeitar las funciones do
ASESOR OF PLANIFICACION MILITAR 3, en el Centro- de Estudios Histdri-
cos del Ejército, con el sueldo mensual de TRESCIENTOS DOS RIL QUI-
NIENTOS VEINTE Y 0CHO SULHES 00/1900C (S/.362.528.00), que COrrespuiind
a la categoria 15, etapa 01. El egreso respsctivo sura aplicade

‘a la Partica fresupuvestaria No. 111 del Ejército.

Art. 2o0.- De 1la e jrcucidn del presente Acuerdo, encargase o
1ss Rutoridzdes Militeres pertinentes. g

publicnese ¥ comunicucse.
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